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Et tu as souvent animé 
des campagnes électorales ?

J’ai participé aux premières élections 
électroniques en 2011 pour les CAPN 
(Commission Paritaire Nationale) des 
ITRF (Ingénieurs et Personnels Tech-
niques de Recherche et de Formation) 
de l’Enseignement Supérieur et de la 
Recherche. 
Cette campagne électorale 2026 sera 
ma 4e campagne à organiser.
Je coordonne des listes nationales, aca-
démiques. Je fais le lien entre les organi-
sations de la fédération. Je participe aux 
réunions du Ministère. Au vu de la com-
plexité du vote électronique, ces réunions 
ont débuté, il y a plus d’un an. 
Tout le processus est long et demande 
d’être attentif à chaque étape car 
l’enjeu est important pour notre repré-
sentativité.

En 2022, il y a eu beaucoup de travail de 
fond car il y avait eu la loi de la transfor-
mation de la fonction publique qui avait 
modifié toutes les instances.

Les élections pro, c’est aussi le privé..

Je suis également membre du collectif 
confédéral sur les élections profession-
nelles de la fonction publique et des 
entreprises privées. Ce collectif réfléchit 
à la meilleure stratégie que la CGT peut 
mettre en place pour faire en sorte que 
nous nous coordonnions pour gagner ces 
élections. Nous analysons les résultats des 
dernières campagnes, nous mettons en 
place des formations sur le renforcement 
syndical, nous proposons des outils, nous 
réfléchissons à une stratégie collective. 

qu’en 2014, puis membre du 
bureau fédéral sous le mandat de 
Marie Buisson. 
J’ai été élue en tant que secrétaire 
générale de l’Union en 2014 mais 
je n’ai pas terminé le mandat.
J’ai eu un mandat au CNESER 
(Conseil National de l’Enseignement 
Supérieur et de la recherche).
Au sein du Cnam, j’ai été élue au 
Conseil d’administration, au Co-
mité Technique Paritaire puis au 
CSAE (Comité Social d’Administra-
tion d’Établissement), au CHSCT, à la 
Commission paritaire d’Établisse-

ment (CPE). 

Ces différents mandats m’ont permis 
de comprendre le fonctionnement de 
l’établissement et de toutes ces ins-
tances.

Peux-tu nous parler de ton 
parcours professionnel ?

Après des études en sciences de l’infor-
mation et de la documentation à l’uni-
versité de Paris 8 St Denis, j’ai obtenu 
un concours de la fonction publique. 
J’ai été affectée au Cnam (Conservatoire 
National des Arts et Métiers) en 1999. 
Je travaille au Cnam en tant que bi-
bliothécaire. J’ai une décharge de plus 
de 50% depuis au moins 10 ans, cela 
me permet de continuer mon poste de 
bibliothécaire et de militer aussi bien 
au sein de mon établissement qu’au 
niveau de l’Union et la Fédération. 

Et ton parcours syndical ?

J’ai rejoint le syndicat CGT FERC Sup 
du Cnam en 2001 et 2 ans plus tard j’ai 
été élue en tant que secrétaire générale 
du syndicat. 
En 2005, j’ai rejoint le bureau natio-
nal de la CGT FERC Sup. Actuellement 
je suis toujours membre du bureau na-
tional. 
J’ai participé à mon premier congrès 
fédéral en 2005 mais j’ai été élue à 
la commission exécutive de la FERC 

PAROLE À...
PAROLE À …  CHRISTEL POHER, 
membre du bureau de la cgt ferc sup et de la ce fédérale ,  

coordonnatrice « élections professionnelles fonction publique »

POUR DÉFENDRE MES DROITS ET LE SERVICE PUBLIC, 

#JE VOTE CGT
 ET JE FAIS VOTER CGT !


